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Procedimento concursal comum para o preenchimento de 6 (seis) postos de trabalho na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na carreira/categoria de
Técnico Superior Especialista em Orcamento e Finangas Publicas do Ministério das Finangas, do
mapa de pessoal da Entidade Orgcamental (EO), nos Departamentos de Acompanhamento Setorial.

Atan.°10

No dia 13 de abril do ano de dois mil e vinte e seis, reuniu, por videoconferéncia, o juri do procedimento
concursal aberto pelo Aviso (extrato) n.° 24049/2025/2, publicado em Diario da Republica n.© 188/2025,
2.2 série, de 30 de setembro, e publicitado integralmente na Bolsa de Emprego Publico (OE202509/0909)
no portal Emprego Publico (P2025/1014) e no site da Entidade Orgamental (EO), para o preenchimento de
6 (seis) postos de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior Especialista em Orgamento e
Finangas Publicas do Ministério das Finangas, nos Departamentos de Acompanhamento Setorial,
previstos no mapa de pessoal EO.

Para esta reunido foram convocados, e estiveram presentes, a presidente do juri, Célia Maria Mendes
Soares, Subdiretora-Geral, da EO, a 1.2 Vogal efetiva, Maria José Loureiro Simbes, Diretora do
Departamento de Acompanhamento Sectorial (DASO1) da EO, e que substitui a presidente nas suas
auséncias e impedimentos, e a 2.2 vogal efetiva, Rita Susana Bento Correia, Técnica Superior Especialista
em Coordenacgao Transversal de Administragdo e Politicas Publicas, no Departamento de Estruturas
Organicas e de Recrutamento, da Direcao-Geral da Administracdo e do Emprego Publico (DGAEP).

A reuniao teve como objetivos:

1. Apreciar e deliberar sobre a aplicagao e os resultados do método de selecao Entrevista de Avaliagao
de Competéncias.

2. Compilar os resultados obtidos nos métodos de selecdo, deliberar sobre exposicao de candidato,
deliberar e elaborar a lista provisodria de ordenagao final dos candidatos.

3. Deliberar e elaborar a lista provisodria dos candidatos propostos para exclusao.

4. Elaborar a notificagao para efeitos de exercicio do direito de audiéncia dos interessados.
O juri deliberou por unanimidade:

1. Apreciacao e deliberagoes sobre a aplicacdo e os resultados do método de selegcao Entrevista de
Avaliagao de Competéncias

1.1. O método de selegdo Entrevista de Avaliagdo de Competéncia foi aplicado em conformidade com o
estipulado no Aviso de Abertura Integral do procedimento concursal e com as deliberagcdes do juri
constantes das Atas n.%s 1 e 9. Para implementar a metodologia descrita na Ata n.° 1, o juri conduziu o
método recorrendo a um guido estruturado, composto por um conjunto de questdes diretamente
relacionadas com as competéncias e comportamentos em avaliagdo. A avaliagdo das competéncias
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resultou da informacéo relatada por cada candidato em resposta as questdes do guido, que permitiram
pontuar os comportamentos associados a cada competéncia.

1.2. Ojurideliberou, por uma questéo de transparéncia procedimental, aperfeigcoar a Ficha de Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias anexa a Ata n.° 1, passando a mesma a incluir a média aritmética simples
das classificagdes obtidas nas competéncias em avaliagao, bem como a fundamentagao da avaliagéao
atribuida as mesmas, sem alteracdo das dimensdes e critérios previamente definidos. A ficha
aperfeicoada é a constante do Anexo | a presente Ata.

1.3. Relativamente aos candidatos aos quais foi aplicada a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o juri
deliberou aprovar os resultados obtidos no método, conforme Anexo Il a presente ata.

1.4. AFicha de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias referida no ponto 1.2, contendo os resultados de
cada candidato, é disponibilizada na respetiva area pessoal, no portal Emprego Publico.

2. Resultados obtidos nos métodos de selegao e lista provisoria de ordenacao final dos candidatos

2.1. Tendo sido recebida a 10 de margo de 2026, exposi¢ao apresentada pelo candidato Daniel Sixto Ferreira
Junior (cédigo de candidatura C2025/1014/42713), através da qual veio requerer a repeticao do método
de selecao Avaliagao Psicoldgica, alegando insuficiéncia das adaptag6es implementadas e solicitando,
adicionalmente, a sua realizagcdo em formato presencial, com mediagdo direta por psicologo e
acompanhamento por assistente pessoal, o juri deliberou, por unanimidade, ndo se evidenciar
fundamento objetivo que justifique a repeticdo do método, atendendo aos elementos constantes do
procedimento e a informacgéo técnica prestada pela Diregdo-Geral da Administragdo e do Emprego
Publico (DGAEP), enquanto entidade responsavel pela preparagéo e aplicagdo do método, tendo sido
dado conhecimento ao candidato, em 6 de abril de 2026, da decisdo de manter o projeto de exclusao,
sem prejuizo do disposto nos artigos 121.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo.

2.2. Compulsados os resultados obtidos pelos candidatos nos métodos de selecdo que lhes foram
aplicados, designadamente Prova de Conhecimentos, Avaliagéo Psicolodgica e Entrevista de Avaliagdo
de Competéncias, o juri deliberou aplicar a férmula de céalculo da classificagao final nos termos previstos
no aviso de abertura integral e na Ata n.° 1, bem como elaborar e aprovar a lista provisdria de ordenagéo
final dos candidatos que completaram o procedimento concursal, constante do Anexo Ill a presente ata.

3. Lista proviséria dos candidatos propostos para exclusao

Considerando os resultados obtidos pelos restantes candidatos nos métodos de sele¢do, bem como as demais
situagOes suscetiveis de determinar a exclusdo do procedimento, o juri deliberou elaborar e aprovar a lista
proviséria dos candidatos propostos para excluséo, nos termos e com os fundamentos constantes do Anexo IV a
presente ata.
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4. Audiéncia dos interessados

4.1. Mais deliberou o juri notificar os candidatos constantes da lista proviséria de ordenacgéao final e da lista
proviséria dos candidatos propostos para exclusao, para, querendo, exercerem o direito de audiéncia dos
interessados, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, mediante pronlncia escrita a apresentar na respetiva area
do candidato no portal Emprego Publico, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Portaria n.© 233/2022, de
9 de setembro, da alinea c) do n.° 1 do artigo 112.° e dos artigos 121.° e seguintes do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lein.® 4/2015, de 7 de janeiro.

4.2. Deliberou ainda o juri aprovar os textos das notificagoes a remeter para os efeitos referidos no ponto
anterior.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada
pelos membros do juri.

A Presidente do Juri A 12 Vogal Efetiva A 22Vogal Efetiva

Assinado por: Rita Susana Bento Correia

igitally signed by MARIA JOSE

Célia MARIA JOSE it gum. de Identificacdo: 11007460
ata: 2026.04.13 16:06:37+01'00'
Soares LOUREIRO
SIMOES
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ANEXO

Ficha de Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC)

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 6 (seis) postos de trabalho na modalidade de contrato de trabalho
em fungodes publicas por tempo indeterminado na carreira/categoria de Técnico Superior Especialista em Orgamento e
Financas Publicas do Ministério das Finangas, do mapa de pessoal da Entidade Orgamental (EO), nos Departamentos de
Acompanhamento Setorial.

Nome do/a candidato/a

Cédigo de candidatura
Data /Hora

Competéncia Comport. 1 Comport. 2 Comport. 3 Classificacao na
Competéncia

Orientacao para os Resultados (OR)

Anélise Critica Resolugédo Problemas
(ACRP)
Comunicagao (C)

Média simples

Grelha de correspondéncia para valoragcao das competéncias

Nenhum dos comportamentos é pontuado com 1 ponto A competéncia é classificada pelo nivel de pontuagcdo do
comportamento mais frequente (3 ou 5)

Apenas um dos comportamentos é pontuado com 1 ponto A competéncia é classificada com a pontuagéo de 3

Dois ou mais comportamentos séo pontuados com 1 ponto A competéncia é classificada com a pontuagéo de 1

Fundamentacao

Orientagao para os Resultados (OR)

Andlise Critica e Resolugdo de
Problemas (ACRP)

Comunicagao (C)

A classificagéo final da EAC resulta da média aritmética simples das classificagoes obtidas em cada uma das competéncias, valorada numa
escala de 0 a 20 valores de acordo com as seguintes correspondéncias:

Média 5,000: 20 valores Média 4,333: 18 valores Média 3,667: 16 valores Média 3,000: 14 valores Média < 3,000: 8 valores

Classificagao final da EAC: ___ valores

Lisboa, __de de 2026

O Juri do Procedimento
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ANEXO I

Resultados do método de selegao Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Nome Céd. Candidatura Resultado
Ana Rita Da Cruz Barros C2025/1014/47900 14 valores
Andreia Videira Casaca C2025/1014/45395 14 valores
Beatriz Pires Coelho Gameiro Mendes C2025/1014/44504 18 valores
Bernardo André Gongalves Carmona Jaulino C2025/1014/47843 8 valores
Bruno Miguel Charola Simoes C2025/1014/44092 N&o compareceu
Erica Daniela Nascimento Rodrigues C2025/1014/43839 18 valores
Francisco Jodo Damido Carvalho C2025/1014/42977 14 valores
Gabriela Finciuc C2025/1014/47166 18 valores
José Afonso Cabacga Barroso C2025/1014/42738 8 valores
Margarida Augusta Casanova Matos C2025/1014/47292 18 valores
Patricia Joana Almeida Carolino C2025/1014/46881 8 valores
Pedro Abrantes De Menezes Montenegro Romeu C2025/1014/47302 Desistiu
Rita Isabel Candeias Raimundo C2025/1014/43691 16 valores
Rogerio Duarte Barquinha Tavares De Matos Silva C2025/1014/47556 14 valores
Rogério Silveira C2025/1014/46286 8 valores
Rui Filipe Martins Oliveira C2025/1014/46649 18 valores
Sandra Viola C2025/1014/47959 8 valores
Teresa Simoes C2025/1014/47413 8 valores
Tiago Alexandre Da Silva Rosa C2025/1014/47859 14 valores
Tiago Leonel Marques Gongalves C2025/1014/44311 8valores
Tomas Fernandes C2025/1014/48222 8 valores
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ANEXO I

Lista provisodria de ordenacéo final

Nome Cod. Candidatura PC AP EAC CF

1 Rita Isabel Candeias Raimundo C2025/1014/43691 | 17,60 | Apto | 16,00 | 19,12*
2 Gabriela Finciuc C2025/1014/47166 | 17,60 | Apto | 18,00 | 17,72
3 Ana Rita Da Cruz Barros C2025/1014/47900 | 18,80 | Apto | 14,00 | 17,36

4 Erica Daniela Nascimento Rodrigues C2025/1014/43839 | 16,80 | Apto | 18,00 | 17,16**
5 Rui Filipe Martins Oliveira C2025/1014/46649 | 16,80 | Apto | 18,00 | 17,16**
6 Margarida Augusta Casanova Matos C2025/1014/47292 | 16,40 | Apto | 18,00 | 16,88**
7 Beatriz Pires Coelho Gameiro Mendes C2025/1014/44504 | 16,40 | Apto | 18,00 | 16,88**
8 Francisco Jodo Damido Carvalho C2025/1014/42977 | 17,60 | Apto | 14,00 | 16,52**
9 Rogério Duarte Barquinha Tavares De Matos Silva C2025/1014/47556 | 17,60 | Apto | 14,00 | 16,52**
10 | Tiago Alexandre Da Silva Rosa C2025/1014/47859 | 17,20 | Apto | 14,00 | 16,24
11 | Andreia Videira Casaca C2025/1014/45395 | 16,80 | Apto | 14,00 | 15,96

* Majoragao de 2 valores na lista de ordenacgéo final, por aplicagédo do n.° 13.3 do Regulamento do EstagiAP XXI, aprovado pela

Resolugédo de Conselho de Ministros n.° 200/2021, de 31 de dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Resolugéo de

Conselho de Ministros n.© 68/2022, de 1 de agosto.

** Aplicacao de critérios de ordenacgao preferencial previstos no art.© 24.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro, no ponto 15

do Aviso de Abertura integral e no ponto 2.2 da Atan.° 1.

Legenda:

PC - Prova de Conhecimentos

AP — Avaliagao Psicoldgica

EAC - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
CF - Classificagéo Final (70% PC + 30% EAC)
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ANEXO IV

Lista provisdria dos candidatos propostos para exclusao

Nome

Cod. Candidatura

Motivo de excluséo

Abdelaziz Martins Da Silva Tavares

Alberto Paz

Alda Rute Caldeira Batista
Alexandre Borges De Matos Fernandes
Alexandre Viegas

Alice Ganhdo Gomes

Ana Ascenso

Ana Beatriz Pereira Teixeira

Ana Claudia Abrantes Gomes Castro
Ana Filipa Cardoso Ferreira

Ana Isabel Cruz Brazia

Ana Leonor Domingos Coelho

Ana Luisa Vaz Da Silva Rodrigues

Ana Margarida Gomes Oliveira
Ana Maria Figueiredo Pereira
Ana Paula Gongalves De Sousa
Ana Raquel Magalhées

Ana Rita Machado Pereira
Ana Rute Da Silva Matos

Ana Sofia Carvalheira Mendes
André Filipe Belga Barreira
André Filipe Ledo Labocha
André Filipe Pereira Rodrigues
André Miguel Carvalho Lopes

André Veloso Pereira
Anténio Miguel Lopes Cardao

Beatriz Alves
Beatriz Pestana

Beatriz Pires

Bernardo André Gongalves Carmona
Jaulino

Bruna Marcia Teixeira Sousa

Bruno Dias

C2025/1014/44710

C2025/1014/46696
C2025/1014/44532
C2025/1014/42896
C2025/1014/47022
C2025/1014/47340
C2025/1014/46614
C2025/1014/43698
C2025/1014/44274
C2025/1014/45778
C2025/1014/48146
C2025/1014/45198
C2025/1014/46480
C2025/1014/43696

C2025/1014/47765

C2025/1014/47463

C2025/1014/43487

C2025/1014/43645
C2025/1014/48099
C2025/1014/47111
C2025/1014/42810
C2025/1014/45431
C2025/1014/43381
C2025/1014/43004
C2025/1014/48204

C2025/1014/43420

C2025/1014/47825
C2025/1014/43410
C2025/1014/47711

C2025/1014/47843

C2025/1014/45734

C2025/1014/48231

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Mengao de Nao Apto no 2° método de selegéo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Mengao de Nao Apto no 2° método de selegéo
N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo
Mencgéo de Ndo Apto no 2° método de selegao
N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Classificagdo inferior a 9,5n0 método de
selegéao Entrevista de Avaliagao de
competéncias

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
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Nome

Céd. Candidatura

Motivo de exclusao

Bruno José Rodrigues Dias
Bruno Miguel Alves Silva

Bruno Miguel Charola Simoes

Carla Andreia Antunes De Oliveira

Carla Jodo De Sousa Teixeira

Carla Sofia Gomes Dias

Carlos Manuel Fernandes Freitas
Carlos Manuel Ferreira Gois
Carlos Miguel Silveira Da Costa

Carlota Maria De Oliveira Colares
Carolina Bicho

Carolina Castro Guedes

Carolina Neves Esteves

Carolina Pereira

Caroline De Assis Ferreira Martins
Catarina Isabel Vicente Amaro

Catarina Lopes

Catarina Soares

Catia Sofia Gomes Piedade

Ciclay Merelles

Clarindo Miguel Rodrigues De Oliveira

Claudia Alexandra Fontinha Gongalves
Claudia Da Cruz Baptista

Claudia Nunes

Claudia Sofia Calado Capote Dos Santos
Claudia Vanessa Lopes Azevedo
Cristiana Vanessa Neves Ribeiro

Cristiano Martins Conduto

Cristina Isabel Cordeiro Frazdo

Cristina Isabel Sousa Da Conceigao
Cristina Maria Duarte Da Costa Romao
Custodia Maria Vieira Esteves

Daniel Rodrigues

Daniel Sixto Ferreira Junior

Daniela Gabriel Barata

C2025/1014/47834

C2025/1014/47311

C2025/1014/44092

C2025/1014/43281

C2025/1014/44534
C2025/1014/43215

C2025/1014/46863

C2025/1014/42748

C2025/1014/45920

C2025/1014/48189
C2025/1014/47055
C2025/1014/42838
C2025/1014/44572
C2025/1014/47602
C2025/1014/42656

C2025/1014/48109

C2025/1014/44362
C2025/1014/46218
C2025/1014/48242
C2025/1014/43022
C2025/1014/47096
C2025/1014/43427

C2025/1014/44096

C2025/1014/46690
C2025/1014/43706

C2025/1014/45075

C2025/1014/44313

C2025/1014/45456

C2025/1014/42933

C2025/1014/44988
C2025/1014/45214
C2025/1014/42728
C2025/1014/47600
C2025/1014/42713
C2025/1014/43187

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Ndo compareceu ao método de
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Mencgéao de Ndo Apto no 2° método de selegao

selcéo

N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Mengao de Nao Apto no 2° método de selegéo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Mencgéao de Ndo Apto no 2° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegao
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Nome

Céd. Candidatura

Motivo de exclusao

Danielle Rocha Cavalcante

David Alves Ferreira Ferraz Amaro
Débora Vanessa Nascimento Oliveira

Diana Alexandra Melo Martins
Diana Daniela Morais Rondao

Diana Pinto Araudjo

Diogo Alexandre Dos Reis Baptista
Diogo Costa Dos Santos

Diogo Jorge Rolis Correia Dos Santos
Duarte Raposo

Edi Gomes

Eduardo Canhoto

Elsa Andreia Freitas De Oliveira

Elsa Cristina Simbes Braz Pita

Elton Monteiro

Emilia Maria Duarte Ramalho Neves
Fabio Miguel Rodrigues Vieira

Fabricia Sofia Lourengo Cadete
Felizarda Cristina Pitadas Borracha

Fernanda Duarte De Barros Marques
Filipa Maria Buckley De Costa Vassalo
Ramos

Filipa  Quintanilha
Fernandes

Fonseca Pastor

Filipe José Trigo Simoes

Flavia Costa Mapurunga Pinheiro
Flavio Anténio Castelosilva
Florbela Jesus Brites

Francisca Maria De Castro Vidinha

Gabriela Barbosa Falcao
Goncalo Daniel Duarte Cruz

Gongalo Marques Nunes

Gongalo Pessoa

Gustavo Henriques
Hugo Ricardo Teixeira De Sousa

Inés Branco

Inés Filipa De Oliveira Azevedo

C2025/1014/43374

C2025/1014/48030
C2025/1014/45244
C2025/1014/46988

C2025/1014/45793

C2025/1014/47880
C2025/1014/44137
C2025/1014/48064
C2025/1014/42776
C2025/1014/43776
C2025/1014/47528

C2025/1014/47687

C2025/1014/46876

C2025/1014/48239
C2025/1014/45666
C2025/1014/43328
C2025/1014/44904
C2025/1014/46551

C2025/1014/46879

C2025/1014/48170

C2025/1014/48232

C2025/1014/43156

C2025/1014/44928
C2025/1014/45308
C2025/1014/47120
C2025/1014/44941
C2025/1014/42795

C2025/1014/45119

C2025/1014/47990

C2025/1014/47404

C2025/1014/43137
C2025/1014/44649

C2025/1014/47475

C2025/1014/46255
C2025/1014/45709

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Mencgéao de Ndo Apto no 2° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
N&o compareceu ao 2.° método de selegao
Mengao de Nao Apto no 2° método de selegéo

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Mencgéo de Ndo Apto no 2° método de selegdo
Classificagao inferior a 9,5 no 1.° método de
selegao

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

9/14



ul Entidade
2/ Orcamental

Nome

Céd. Candidatura

Motivo de exclusao

Inés Maria Lopes Figueiredo
Ines Martins

Inés Zeferino Serddio
Iryna Voshumirska

Isa Teixeira

Isabel Ménica Machado Ribeiro

Isabel Saraiva Aleixo
Isnalda Casimiro
lulia Dochita

luri Ribeiro
Jacira De Oliveira Paulino Melo
Jessica Silva

Joana Amoreira

Joana Filipa Dos Santos Gouveia Dias
Joana Filipa Ribeiro Jorge

Jodo André Pedrosa Francisco

Joado Carlos Vilela Da Silva

Joao Gabriel Da Silva Mineiro

Jodo Gongalo Casanova Matos

Jodao Marcelo Carvalho Dos Santos
Oliveira

Joao Martins

Joao Pedro Andrade Lopes

Joao Pedro Nunes Dos Santos

Joao Rui Dos Santos Leonardo
Joaquim Manuel Monteiro

Pinto

Rodrigues

Joel Carvalho

Jéni Nunez Sarrd

Jorge Adelino Miguel Francisco
Jorge Alves De Brites

Jorge Filipe Dinis Pereira

Jorge Miguel Melchior De Sousa

José Afonso Cabaga Barroso

C2025/1014/43421

C2025/1014/46817

C2025/1014/48143
C2025/1014/47691
C2025/1014/42916

C2025/1014/48185

C2025/1014/43255

C2025/1014/46402

C2025/1014/44518

C2025/1014/43312
C2025/1014/48216
C2025/1014/45679
C2025/1014/46220

C2025/1014/47116

C2025/1014/47886

C2025/1014/46820

C2025/1014/47541

C2025/1014/45622

C2025/1014/44182

C2025/1014/47796

C2025/1014/42951

C2025/1014/46320

C2025/1014/43547
C2025/1014/46978

C2025/1014/46481

C2025/1014/48195

C2025/1014/42903

C2025/1014/43082

C2025/1014/47576

C2025/1014/47931

C2025/1014/48049

C2025/1014/42738

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo

Mencgéao de Ndo Apto no 2° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
N&o compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo

N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Mencgéo de Ndo Apto no 2° método de selegdo

Mengao de Nao Apto no 2° método de selegéo
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Mencgéao de Ndo Apto no 2° método de selegao
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Classificagdo inferior a 9,5n0 método de
selegéao Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias

10/14



ul Entidade
2/ Orcamental

Nome

Céd. Candidatura

Motivo de exclusao

José Eduardo

José Manuel Da Silva Almeida

José Ricardo Dos Reis Lopes Da Silva
Martins

Lara Da Silva Pinheiro

Leandro Miguel Santos Gongalves

Leonardo Batista Teixeira
Leonardo Manteigueiro Gregoério

Liliana Beatriz Silva
Lucilia Da Silva Pimenta

Luis Filipe Da Silva Nunes

Luis Filipe Ladeira Dos Santos Pinheiro
Luisa Margarida Dos Santos Esteves
Luisa Maria De Almeida Custédio
Madalena Sofia Condego Da Silva Leal
Mafalda Sofia Mendes Lopes

Mafalda Terenas Lino Oliveira

Manuel Maria Pita De Jesus Reiméao
Ferrao

Marcelo Isensee De Barros Sobrinho
Marcia Andreia Velez Aranha

Marcia Gorgita Pacheco Melo

Marcia Ribeiro
Marco Frade

Marco Salgado
Maria Argentina Amiano Marques
Maria Cristina Machado Da Silva

Maria De Fatima Monteiro Pereira

Maria Eugénia Ramires Segurado

Maria Guimaraes Miranda Pereira
Maria Helena Martins Alves
Maria Helena Rodrigues Dias

Maria Manuela
Maria Susana Faria Pereira

Mariana Beatriz Mendes Ladeira
Mério Miguel Manso Machado

Marta Alexandra Fernandes Gomes

C2025/1014/46887
C2025/1014/47930

C2025/1014/45019

C2025/1014/45022

C2025/1014/42830

C2025/1014/42755
C2025/1014/44418
C2025/1014/45733

C2025/1014/45503

C2025/1014/46443
C2025/1014/48014
C2025/1014/47943
C2025/1014/43503
C2025/1014/44271
C2025/1014/43517
C2025/1014/45108

C2025/1014/46395
C2025/1014/45114
C2025/1014/48176

C2025/1014/42673
C2025/1014/46754

C2025/1014/44099

C2025/1014/42900
C2025/1014/48208
C2025/1014/45770
C2025/1014/46391

C2025/1014/46966

C2025/1014/42954
C2025/1014/47280
C2025/1014/47800

C2025/1014/46719
C2025/1014/45530
C2025/1014/45303

C2025/1014/47665

C2025/1014/43346

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo
Mencgéao de Ndo Apto no 2° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Mencgéao de Ndo Apto no 2° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Mencgéao de Ndo Apto no 2° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Mencgao de Nao Apto no 2° método de selegéo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Mencgéo de Ndo Apto no 2° método de selegao

Mengao de Nao Apto no 2° método de selegéo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

11/14



ul Entidade
2/ Orcamental

Nome

Céd. Candidatura

Motivo de exclusao

Marta Couceiro Dias De Carvalho

Marta Lemos

Marta Sofia Conceigéo Algarvio
Mauro André Veiga Craveiro
Miguel Dionisio

Miguel José Ferreira

Miguel Pigarra Soares Oliveira
Miria Lota

Monica Sofia Furtado Pinguinha

Morgana Rodrigues Pereira

Néadia Susana Terrinha Barédo

Nicia Luz

Nuno Miguel Oliveira Veiga Da Silva
Ndria Filipa Dos Santos Rocha

Patricia Alexandra Figueiras Albino

Patricia Andrea Guerreiro Cabrita

Patricia Isabel Capitulo Moleta Da Silva

Patricia Joana Almeida Carolino

Paula Cristina Ribeiro Simoes

Paula Fernanda Pinhal Dos Santos

Henriques
Paula Maria Frade Rosa

Paula Susana Parreiras Simoes

Paulino José Teixeira De Freitas

Paulo André Silva Cardoso

Pedro Abrantes De Menezes Montenegro
Romeu

Pedro Afonso Lucas Sousa Cortés

Pedro Alexandre Lopes Pinheiro Carvalho

Pedro Cruz

Pedro Fialho

Pedro Matos Limas De Sousa Pinto
Pedro Pereira

Rafael Duarte Ramos

Renaldo José Carvalho Marques

C2025/1014/45135

C2025/1014/47235

C2025/1014/48093
C2025/1014/44996
C2025/1014/43016
C2025/1014/43817

C2025/1014/48243

C2025/1014/45945

C2025/1014/46680

C2025/1014/44236
C2025/1014/42994
C2025/1014/44304
C2025/1014/43759
C2025/1014/46303
C2025/1014/45137

C2025/1014/45311

C2025/1014/46134

C2025/1014/46881

C2025/1014/46223

C2025/1014/43066

C2025/1014/47955
C2025/1014/43622
C2025/1014/44111

C2025/1014/43731

C2025/1014/47302

C2025/1014/42871

C2025/1014/43179

C2025/1014/43278
C2025/1014/47870
C2025/1014/43597
C2025/1014/46786
C2025/1014/43533
C2025/1014/42842

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.°© método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Classificagdo inferior a 9,5n0 método de
selegéao Entrevista de Avaliagao de
Competéncias

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo

N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Ndo compareceu ao método de selegéo
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Mencgéo de Ndo Apto no 2° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

12/14



ul Entidade
2/ Orcamental

Nome

Céd. Candidatura

Motivo de exclusao

Rhinara Cristina De Moura Rodrigues

Ricardo Jorge Matias Rosa Braz

Ricardo Miguel Ferreirinha Pereira

Ricardo Miguel Pereira Sousa Da Silva

Ricardo Rocha Necho
Rita Maria Lino Pires Da Graga Martins

Rodrigo Filipe Raposo Mendes

Rodrigo Micael Fernandes Pires

Rodrigo Roxo De Sousa

Rogério Silveira

Rossana Dielle Pereira De Almeida Costa

Rudolfo Da Silva Verissimo

Rui Fernandes
Rui Garcia

Rui Miguel Carrageta Do Pomar

Rute Andreia Santos Heleno

Rute Isabel Correia Palheiro

Samantha Cardoso Albino

Sandra De Jesus Oliveira

Sandra Maria Da Silva Almeida Gorricha

Sandra Reis

Sandra Viola

Sara Daniela Esteves De Carvalho
Sara Pereira Da Ines

Sara Sofia Freixo De Freitas
Sérgio Paulo Silva Afonso

Siméao Baptista

Sofia Susana Ribeiro Martinho Alves
Soénia Carla Coelho Dos Santos Costa
Sonia Cristina Bicho Pires Rodrigues

Sonia Roque

Soraia Meireles

C2025/1014/46064

C2025/1014/47715

C2025/1014/45080
C2025/1014/44317

C2025/1014/44232

C2025/1014/43927

C2025/1014/45325

C2025/1014/43161
C2025/1014/47062

C2025/1014/46286

C2025/1014/46002

C2025/1014/46802

C2025/1014/48071

C2025/1014/47884

C2025/1014/44516

C2025/1014/46839

C2025/1014/48019
C2025/1014/45525
C2025/1014/42803
C2025/1014/47804
C2025/1014/43644

C2025/1014/47959

C2025/1014/43143
C2025/1014/42714
C2025/1014/45276
C2025/1014/43006
C2025/1014/48124

C2025/1014/47132

C2025/1014/45319

C2025/1014/48050

C2025/1014/48198
C2025/1014/43612

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.°© método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Classificagdo inferior a 9,5n0 método de
selegéo Entrevista de Avaliagao de
Competéncias

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Mencgéo de Ndo Apto no 2° método de selegao
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Mengao de Nao Apto no 2° método de selegéo

Classificagdo inferior a 9,5n0 método de
selegéao Entrevista de Avaliagao de
Competéncias

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Nao compareceu ao 1.° método de selegao
N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Mengao de Nao Apto no 2° método de selegéo

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Mencgéo de Ndo Apto no 2° método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.° método de selegao

13/14



u‘ Entidade
2/ Orcamental

Nome

Céd. Candidatura

Motivo de exclusao

Susana Andreia Reis Fortes
Susana Anténio

Susana Neto

Susana Raquel Carvalho Malheiro

Tania Cristina Monteiro Neves
Tania Filipa Ferreira Alves De Pinho
Tania Inés Morales Gongalves

Tassia Da Silva Ribeiro Rabelo

Teresa Ferreira

Teresa Simobes

Tiago Leonel Marques Gongalves

Tiago Miguel Marvao Calgona

Tomas Fernandes

Vanda Sanches
Vanessa Filipa Azinheira Claudio Duarte
Vanessa Mendes Tavares

Vanessa Sofia Marques Fernandes

Vania Isabel Martins Bugalho
Vasco Fernandez

Vasco Medeiros

Vitor Manuel Margal Alexandre

Zita Paula Dos Santos Chumbo

C2025/1014/46322

C2025/1014/47309

C2025/1014/47762
C2025/1014/43190

C2025/1014/42768

C2025/1014/47743

C2025/1014/47987

C2025/1014/47699

C2025/1014/47708

C2025/1014/47413

C2025/1014/44311

C2025/1014/47813

C2025/1014/48222

C2025/1014/48036

C2025/1014/44130

C2025/1014/44523

C2025/1014/48020
C2025/1014/46468

C2025/1014/43898

C2025/1014/46110
C2025/1014/45163

C2025/1014/46983

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.° método de selegdo
Classificagdo inferior a 9,5n0 método de
selegéo Entrevista de Avaliagao de
Competéncias

Classificagao inferior a 9,5n0 método de
selegao Entrevista de  Avaliagao de
Competéncias

N&o compareceu ao 1.° método de selegao
Classificagao inferior a 9,5n0 método de
selegao Entrevista de  Avaliagao de
Competéncias

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

Mencgao de Nao Apto no 2° método de selegéo
Mencgao de Nao Apto no 2° método de selegéo

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22

N&o compareceu ao 1.°© método de selegdo

Nao compareceu ao 1.° método de selegao

Nos termos da alinea c) do ponto 1 do art® 192 da
portaria n® 233/22
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