Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202507/0955

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério das Financas

Entidade Orgamental

Carreiras Especiais

Técnico Superior Especialista em Orgamento e Finangas PUblicas

Técnico Superior Especialista em Orgamento e Finangas Publicas
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Igual a que o trabalhador aufira no lugar de origem

0.00 EUR

Exercer as atividades inerentes a carreira de técnico superior especialista em
orcamento e financas do Ministério das Financas, nos termos do Quadro II (a
que se refere o artigo 6.°), do Decreto-Lei n.° 61/2025, de 2 de abril, no &mbito
da Entidade Orgamental.

O posto de trabalho visa o desempenho de fungdes na Unidade de
Implementagdo da Lei de Enquadramento Orgamental (UNILEO), na EO
conforme o disposto no artigo n® 9 da Portaria n.® 233/2025/1 de 26 de maio,
designadamente:

a) Exercicio de fungdes consultivas, de estudo, planeamento, elaboragdo de
relatorios e andlises de avaliagdo de natureza técnica, no ambito das

competéncias das equipas de projeto para a implementagdo da nova Lei de
Enquadramento Orgamental (LEO).

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituigdo de

Relagédo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Direito, Ciéncias Sociais e Servigos
Direito, Ciéncias Sociais e Servigos
Economia, Gestdo, Administracdo,

Contabilidade

Economia, Gestdo, Administracao,
Contabilidade

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica
Ciéncias Sociais
Ciéncias Sociais
Contabilidade

Economia, Gestdo

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
Licenciatura

Licenciatura ou Grau Superior em Relagdes Internacionais e contabilidade e/ou
gestdo publica

Area Tematica
Relagdes Internacionais / Ramo de
Relagdes Culturais e Politicas

Relagdes Internacionais / Ramo de
Relagbes Economicas e Politicas

Contabilidade

Gestao




Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1149004 LISBOA Lisboa Lisboa

Local Trabalho N° Postos Morada
Entidade 1 Rua da Alfandega, n.°
Orgamental 5-2.9 andar
Total Postos de Trabalho: 1
N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Conhecimentos técnicos valorizados:

Formalizacao das Candidaturas

» Conhecimentos no ambito das dimensdes da reforma das finangas publicas e
do referencial contabilistico enquadrado no SNC-AP;

« Experiéncia na condugdo de projetos que envolvam a definicdo de modelos
conceptuais, planos de implementagdo, definicdo de requisitos funcionais para
sistemas de informacdo e acompanhamento da sua execugao;

» Conhecimentos no ambito de metodologia de Planeamento, acompanhamento
e gestdo de projetos (PMO);

» Experiéncia de trabalho em equipas multidisciplinares;

» Conhecimentos de informatica na dtica do utilizador e adequados as tarefas a
realizar.

Perfil de competéncias:

e Tolerancia e resisténcia a pressdo;

¢ Relacionamento interpessoal;

e Autonomia;

» Espirito de equipa;

 Capacidade de iniciativa, dinamismo e proatividade, orientacdo para resultados,
analise da informagdo e sentido critico, conhecimentos especializados e
experiéncia, responsabilidade e compromisso com o servigo.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

recrutamento@eo.gov.pt
218846300
2025-07-24
2025-08-01

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Procedimento de mobilidade interna, autorizado por Despacho do Sr. Diretor-
Geral da Entidade Orgamental, de 11 de julho de 2025, para 01 (um) posto de
trabalho de técnico superior especialista em orcamento do Ministério das
Finangas, para exercicio de fungbes na Entidade Orgamental, aberto pelo prazo
de 05 dias Uteis. As candidaturas devem ser enviadas para o endereco de email:
recrutamento@eo.gov.pt

Caracterizacao do Posto de Trabalho: Exercer as atividades inerentes a carreira de técnico superior especialista em orcamento e
finangas do Ministério das Financas, nos termos do Quadro II (a que se refere o artigo 6.°), do Decreto-Lei n.° 61/2025, de 2 de

abril, no ambito da Entidade Orgamental.

O posto de trabalho visa o desempenho de fungdes na Unidade de Implementacdo da Lei de Enquadramento Orgamental
(UNILEO), na EO conforme o disposto no artigo n® 9 da Portaria n.° 233/2025/1 de 26 de maio, designadamente:

a) Exercicio de fungdes consultivas, de estudo, planeamento, elaboragdo de relatdrios e analises de avaliagdo de natureza técnica,
no ambito das competéncias das equipas de projeto para a implementacdo da nova Lei de Enquadramento Orcamental (LEO).

Requisitos de Admissao

Relagdo Juridica: CTFP por tempo indeterminado



a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo,
convengao internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;
Requisitos para a Constituigao de
Relagdo Juridica:
¢) N&o inibicdo do exercicio de fungbes publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;
d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria.

Habilitagdo Literaria: Licenciatura

Descrigdo da Habilitagdo Literaria: Ser detentor de Licenciatura ou Grau Superior em RelagGes Internacionais e contabilidade e/ou
gestdo publica

Locais de Trabalho

Local Trabalho: Entidade Orgamental

N© Postos: 01

Morada Localidade Cddigo Postal Distrito Concelho

Rua da Alfandega, n.% 5 - 2.9 andar

Lisboa 1149- 004 LISBOA

Formagao Profissional

Outros Requisitos:

Conhecimentos técnicos valorizados:

» Conhecimentos no ambito das dimensdes da reforma das finangas publicas e do referencial contabilistico enquadrado no SNC-AP;

» Experiéncia na condugdo de projetos que envolvam a definicdo de modelos conceptuais, planos de implementagdo, definicdo de
requisitos funcionais para sistemas de informagdo e acompanhamento da sua execugao;

» Conhecimentos no @mbito de metodologia de Planeamento, acompanhamento e gestdo de projetos (PMO);

» Experiéncia de trabalho em equipas multidisciplinares;

» Conhecimentos de informatica na dtica do utilizador e adequados as tarefas a realizar.

Perfil de competéncias:

e Tolerancia e resisténcia a pressdo;

¢ Relacionamento interpessoal;

e Autonomia;

« Espirito de equipa;

» Capacidade de iniciativa, dinamismo e proatividade, orientagdo para resultados, andlise da informagdo e sentido critico,
conhecimentos especializados e experiéncia, responsabilidade e compromisso com o servico.

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@eo.gov.pt

Contacto: 218846300

Data Publicitacdo:

Data-Limite:

Procedimento de mobilidade interna, autorizado por Despacho do Sr. Diretor-Geral da Entidade Orgamental, de 11 de julho de
2025, para 01 (um) posto de trabalho de técnico superior especialista em orcamento do Ministério das Financas, para exercicio de
fungOes na Entidade Orcamental, aberto pelo prazo de 05 dias Uteis. As candidaturas devem ser enviadas para o endereco de
email: recrutamento@eo.gov.pt

Membros de Juri:

Presidente: Mario Monteiro, Subdiretor-Geral da Entidade Orcamental;

1.2 Vogal Efetiva: Maria de Fatima Casaca, Chefe de Unidade de Concecdo e Planeamento da Implementagdo da Lei de
Enquadramento Orgamental;

2.2 Vogal Efetiva: Natacha Velez, Técnica Superior Especialista em Orcamento e Finangas do Ministério das Finangas;
1.2 Vogal Suplente: Ana Paula Serralheiro, Chefe de Unidade de Unidade de Normalizagdo e Politicas Contabilisticas;
2.2 Vogal Suplente: Patricia Saragago, Chefe de Unidade de Gestdo de Pessoas;

Observagoes:

A Entidade Orgamental pretende proceder ao preenchimento de postos de trabalho na carreira de técnico superior especialista em
orcamento e financas do Ministério das Finangas, por recurso a mobilidade geral de trabalhadores, nos termos do disposto nos
artigos 93° da Lei n® 35/2014, de 20 de junho, com a seguinte caraterizacdo:

Caraterizacdo do posto de trabalho:

O candidato ird desempenhar um conjunto de fungdes na area da Unidade de Implementacdo da Lei de Enquadramento
Orgamental (UNILEO), pelo que é relevante a candidatura por parte de interessados, que tenham experiéncias na area de atuagao.

Perfil pretendido:

HabilitagGes literarias: Ser detentor de Licenciatura ou Grau Superior em RelacGes Internacionais e contabilidade e/ou gestdo
publica

Tipo de Oferta: Mobilidade interna

NO de lugares: 1

Métodos de selecdo: A selecdo da/o(s) candidata/o(s) sera efetuada com base na analise curricular, podendo ser complementada
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com uma entrevista profissional de selecdo. A referida analise curricular tera caracter eliminatdrio, sendo apenas convocada/o(s)
para a realizacdo da entrevista profissional de selecdo a/o(s) candidata/o(s) selecionada/o(s) na analise curricular e que
preencham os requisitos de admissao; candidatos selecionados pela anélise curricular

Remuneracgdo: igual a que o trabalhador aufira no lugar de origem.

As respostas deverdo ser remetidas, no prazo de 05 dias Uteis, a contar da publicacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego
Publico, em requerimento dirigido ao Diretor-Geral da Entidade Orcamental, exclusivamente em formato digital, para o enderego
eletronico recrutamento@eo.gov.pt, com a mengdo expressa do vinculo, da carreira/categoria que detém, da posicdo e nivel
remuneratdrios e a correspondente remuneragdo mensal e do contacto telefénico, acompanhado de curriculum vitae, detalhado e
atualizado, declaracao de vinculo de emprego publico atualizada, emitido pelo servico de origem e do certificado de habilitagdes
literarias. A presente oferta de emprego estara ainda disponivel na pagina eletronica da Entidade Orgamental (www.eo.gov.pt) no
separador Recursos Humanos/Procedimentos Concursais.




