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Anexo 1. QUAR da DGO para 2018 
(Anexo 1: p. 1/2)

 

 

  

OE 1.

OE 2.

OE 3.

O1.

2015 2016 2017 Meta
2018

IND1. na na 88 110

IND2. 396 351 350 410

IND3. 389 390 360 370

IND4. 151 145 139 140

IND5. na na na 85%

O2.

2015 2016 2017
Meta
2018

IND6. na na na 45

IND7. na na na 5

O3.

2015 2016 2017
Meta
2018

IND8. na na na 14

O4.

2015 2016 2017
Meta
2018

IND9. 5 4 7 8

O5.

2015 2016 2017
Meta
2018

IND10. 93% 100% 90% 95%

IND11. na 3,37 3,2 3,2

O6.

2015 2016 2017 Meta
2018

IND12. na na na 16

IND13. na na na 1419

Legenda:          na  - Não aplicável;               nd  - Não disponível                   

Classificação

Número de reuniões organizadas 2 20 50% n.d. n.a.

Indicadores Tolerância Valor Crítico Peso
Resultado 
Atingido

Taxa de 
Realização

n.a.

Aumentar a qualificação dos trabalhadores Peso: 50%
Taxa de 

Realização #VALOR!

Grau de satisfação dos utilizadores
(escala de 1 a 5) 0,3 5 50% n.d.

Número de cadernos de requisitos novos ou revistos 1 10 100%

Classificação

Grau de respostas a solicitações externas 5% 100% 50% n.d. n.a.

Indicadores Tolerância Valor Crítico Peso
Resultado 
Atingido

Taxa de 
Realização

Aumentar a comunicação e a satisfação dos utilizadores Peso: 50% Taxa de 
Realização

#VALOR!

QUALIDADE Ponderação 25%
Taxa de 

Realização
#VALOR!

n.d.

Indicadores Tolerância Valor Crítico Peso
Resultado 
Atingido

Taxa de 
Realização

Classificação

n.a.

Classificação

Número de ações, intervenções em iniciativas de reforma 
do processo orçamental

2 18 100% n.d. n.a.

Indicadores Tolerância Valor Crítico Peso
Resultado 
Atingido

Taxa de 
Realização

Promover a melhoria dos sistemas de informação de suporte à gestão orçamental Peso: 35%
Taxa de 

Realização
#VALOR!

Contribuir ativamente para o processo de reforma orçamental Peso 65%
Taxa de 

Realização
#VALOR!

n.a.

EFICIÊNCIA Ponderação 45%
Taxa de 

Realização
#VALOR!

Número de participações em Missões 1 6 50% n.d.

Classificação

Número de representações Institucionais 5 56 50% n.d. n.a.

Indicadores Tolerância Valor Crítico Peso
Resultado 
Atingido

Taxa de 
Realização

Aprofundar a cooperação com parceiros nacionais e internacionais Peso 20% Taxa de 
Realização

#VALOR!

n.a.

Grau de resposta a processos co-financiados (10 dias 
úteis) e aquisições de bens e serviços (20 dias úteis) 

5% 100% 20% n.d. n.a.

Número de ações de comunicação e de normalização 
emitidas

5 175 20% n.d.

n.a.

Número de pareceres emitidos sobre diplomas legais 15 463 20% n.d. n.a.

Número de pareceres emitidos sobre AO 15 513 20% n.d.

Classificação

Número de elementos informativos para a preparação do 
OE e acompanhamento da execução orçamental

10 138 20% n.d. n.a.

Indicadores Tolerância Valor Crítico Peso Resultado 
Atingido

Taxa de 
Realização

Objectivos Estratégicos

Garantir a produção de instrumentos de gestão do processo orçamental Peso 80%
Taxa de 

Realização
#VALOR!

Objectivos Operacionais

EFICÁCIA Ponderação 30%
Taxa de 

Realização
#VALOR!

QUAR 
Quadro de Avaliação e Responsabilização 2018

MINISTÉRIO DAS FINANÇAS
Organismo: Direção-Geral do Orçamento

Número de horas de qualificação e formação asseguradas 10 1774 50% n.d. n.a.

Desenvolver o Processo de Programação Plurianual

Reforçar a Eficácia do Controlo Orçamental

Melhorar a Qualidade da Informação, a Transparência e a Comunicação Externa 

MISSÃO:
Regul ar e controlar o processo orçamental , es tabel ecer os  instrumentos  de controlo da s  finanças  públ icas , aval iar a  evolução dos  principai s  a gregados  da s 
conta s públ icas , propor medidas  que garantam o cumpri mento dos  objetivos  orçamentais , garanti r a  tempestividade da informação da  execução orçamental  e 
participar na preparação da progra mação financeira pluri anual  da  UE.
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(Anexo 1: p. 2/2)

Taxa de Realização Parâmetros e Objetivos 
Objectivos 

mais relevantes 
  Planeado Taxa de 

Realização 
Classificação 

Ponderação Identificação 

EFICÁCIA 30% n.d. n.d     
O1. Garantir a produção de instrumentos de gestão 
do processo orçamental 80%     24,0% R 

O2. Alargar a cooperação com parceiros nacionais e 
internacionais  

20%     6,0%   

EFICIÊNCIA 45% n.d. n.d   
O3. Contribuir ativamente para o processo de 
reforma orçamental 

65%     29,3% R 

O4. Promover a melhoria dos sistemas de informação 
de suporte à gestão orçamental  

35%     15,8%   

QUALIDADE 25% n.d. n.d     
O5. Aumentar a comunicação e a satisfação dos 
utilizadores 

50%     12,5%   

O6. Aumentar a qualificação dos trabalhadores  50%     12,5% R 

TAXA DE REALIZAÇÃO FINAL 100% n.d. n.d 100,0% 65,8% 
 

 

 


